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1. TR DİZİN RAPORU 

1- Bölümümüzde öğretim elemanlarımıza ait 12 ORCID toplandı. 

2- TR Dizin Rapor Oluşturma Rehberinde belirtildiği gibi TR dizinindeki yayınlar öğretim 

elemanlarınca ve Bölüm başkanlığı tarafından kontrol edildi. 

3- TR dizininde ORCID ‘ler kullanılarak TR dizinindeki ilgili aratma kriterleri kullanılarak aşağıdaki 

veriler elde edilmiştir. 

4- Bölümümüzde öğretim elemanlarımıza ait 2024 yılına ait 4 adet TR dizinde taranan makale 

yayınlanmış olup ve Bandırma Onyedi Eylül adresli yayınlarına 10 atıf almıştır. (Öğretim 

elemanlarımızın kariyer boyu yaptığı çalışmalara gelen 2024 atıfları ise 10). 

Not: Yayın Yılı sekmesindeki bilgiler kullanılarak Excel de aşağıdaki grafik oluşturulmuştur. 
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Not: Atıf Sayıları rapor oluşturma rehberinde belirtildiği gibi manuel olarak elde edilip Excel de grafik 

oluşturulmuştur. 

 

5- Öğretim elemanlarının Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi adresli çalışmalarını hangi üniversiteler 

ile yaptığı aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

 

Not: Yazar Kurumu bölümde yer alan veriler kullanılmıştır ve ilk 10 Üniversite seçilmiştir. 

2. SCOPUS RAPORU 

 

1. Yüksekokulumuzda öğretim elemanlarımıza ait 12 ORCID toplandı. 

2. Scopus rapor oluşturma rehberinde belirtildiği gibi Scopus’daki yayınlar öğretim 

elemanlarınca ve Bölüm Başkanlıkları tarafından kontrol edildi. 

3. ORCID‘ler ve Scopus’daki ilgili aratma kriterleri kullanılarak yapılan aramalarda 

yüksekokulumuz akademisyenlerine ait 7 çalışma bulunmuştur. 
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4. Aramada ulaşılan 7 yayın birimimizde görev yapan dört akademisyene aittir. Aşağıdaki 

grafikte ulaşılan yayın bilgileri bulunmaktadır.  

 

5. Atıf raporuna bakıldığında 3 çalışmaya ait 30 atıf aşağıdaki tablodaki gibidir. 2024 

yılında ise çalışmalara 11 atıf yapılmıştır. 

 

 



3. WOS RAPORU 

 

1. Yüksekokulumuzda öğretim elemanlarımıza ait 12 WOS Researcher ID toplandı. 

2. WOS rapor oluşturma rehberinde belirtildiği gibi WOS’daki yayınlar öğretim 

elemanlarınca ve Bölüm Başkanlıkları tarafından kontrol edildi. 

3. WOS Researcher ID ‘ler ve WOS’daki ilgili aratma kriterleri kullanılarak yapılan 

aramalarda yüksekokulumuz akademisyenlerine ait 1 adet SCI/SCI/ESCI makale bulunmuştur. 

 

4. GENEL DEĞERLENDİRME 

2024 yılı itibarıyla Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Erdek Meslek Yüksekokulu öğretim 

elemanlarının akademik faaliyetleri TR Dizin, Scopus ve Web of Science (WOS) veri tabanları 

üzerinden değerlendirilmiştir. Yapılan çalışma kapsamında toplam 12 öğretim elemanına ait 

ORCID ve WOS Researcher ID bilgileri toplanarak sistematik bir tarama gerçekleştirilmiştir. 

Bu durum, kurumsal akademik veri takibinin planlı ve düzenli bir şekilde yürütüldüğünü 

göstermektedir. 

TR Dizin verilerine göre, öğretim elemanlarına ait 2024 yılı içerisinde 4 adet makale 

yayınlanmış olup bu yayınlara toplamda 10 atıf alınmıştır. Atıf verileri manuel olarak derlenmiş 

ve grafiksel olarak raporlanmıştır. Ayrıca, öğretim elemanlarının diğer üniversitelerle 

gerçekleştirdiği iş birlikleri de analiz edilerek, ilk 10 üniversite bazında iş birliği profili 

çıkarılmıştır. Bu veriler, ulusal düzeyde akademik üretimin sürdürülebilir olduğunu ve bölümün 

dış paydaşlarla iş birliği kapasitesine sahip olduğunu göstermektedir. 

Scopus veri tabanı üzerinden yapılan taramada ise, 4 akademisyene ait toplam 7 yayın tespit 

edilmiştir. Bu yayınlara bugüne kadar 30 atıf yapılmış, yalnızca 2024 yılı içerisinde ise 11 atıf 

alınmıştır. Bu durum, bazı öğretim elemanlarının uluslararası düzeyde görünürlük kazandığını 

ve yayınlarının belirli bir etki düzeyine ulaştığını göstermektedir. Ancak yayınların sınırlı 

sayıda öğretim elemanında yoğunlaştığı dikkate alındığında, bu üretkenliğin daha geniş bir 

kadroya yayılması kurumsal gelişim açısından önem arz etmektedir. 

Web of Science (WOS) taramasında ise önceki değerlendirmede yayın bulunmadığı belirtilmiş 

olsa da güncel bilgilendirme ile 1 adet SCI/SCI-Expanded kapsamındaki yayının tespit edilmiş 

olması önemli bir gelişmedir. Bu yayın, yüksek etki faktörlü dergilerde yer almanın mümkün 

olduğunu ve bu alandaki potansiyelin değerlendirilebileceğini göstermektedir. 



Genel olarak değerlendirildiğinde, öğretim elemanlarının ulusal düzeyde düzenli yayın 

yaptıkları, uluslararası indekslerde ise görünürlüğün arttığı, ancak bu görünürlüğün daha da 

güçlendirilmesi gerektiği anlaşılmaktadır. Akademik üretkenliği tüm kadroya yaymak, yüksek 

etki düzeyine sahip dergilerde yayın sayısını artırmak ve iş birliği ağlarını genişletmek 

kurumsal stratejik hedefler arasında yer almaktadır. 


